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ILETISIM BiLGILERI

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirligi
Telefon 0 (312) 413 37 55
Belgegecer 0 (312) 213 13 56
Internet Adresi http://orgm.meb.gov.tr

E-posta oer_ram@meb.gov.tr

KISALTMALAR
Bakanlik: Milli Egitim Bakanligi
MEM Milli Egitim Mudirlagi
RAM: Rehberlik ve Arastirma Merkezi
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2018-2019 REHBERLIK HIiZMETLERI CALISMA TAKViMi

ISLEM SORUMLU BIRIM TARIH

Bakanlik tarafindan genel hedeflerin
resmi yazi ile duyurulmasi

Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Muidiirliigi

31.08.2018
03.09.2018

Rehberlik hizmetleri il danisma
komisyonlari tarafindan belirlenen
yerel hedeflerin resmi yazi ile
duyurulmasi

Rehberlik  Hizmetleri Il
Danisma Komisyonlari

03.09.2018-
17.09.2018

Rehberlik programlarinin
hazirlanmasi ve resmi yaziyla RAM'A
gonderilmesi

Egitim kurumu miidiirliikleri

17.09.2018-
17.10.2018

Bir sonraki egitim-6gretim yil icin
Ogrenci, 6gretmen ve velilerin
rehberlik hizmetleri ihtiyac¢larinin
belirlenmesi (RIBA uygulamalari)
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Egitim kurumu miidiirliikleri

02.05.2019-
31.05.2019




BOLUM 1. TANIMLAR

1.1. HEDEFLER

Genel Hedef: Bakanlik tarafindan, her egitim-6gretim yili icin rehberlik hizmetlerine
iliskin oncelikli ihtiyaclar dogrultusunda belirlenen ve egitim kurumlarinin rehberlik
programinda yer vermekle ylikiimlii oldugu calismalardir. Her egitim 6gretim yil i¢in iki
genel hedef belirlenir.

Genel hedef ¢alismalarinin dgrenci, 6gretmen ve veli olmak ltizere her lic paydasa yénelik
planlanmasi esastir.

Yerel Hedef: Rehberlik hizmetleri il danisma komisyonlar1 her egitim 6gretim yili i¢in
Bakanligin belirledigi hedeflerden farkl iki yerel hedef belirler. Yerel hedefler rehberlik
ihtiya¢ analizlerine gore belirlenen ve egitim kurumlarinin rehberlik programinda yer
vermekle ytikiimli oldugu ¢alismalardir.

Yerel hedef ¢calismalarinin 6grenci, 6gretmen ve veli olmak ltizere her ii¢c paydasa yonelik
planlanmasi esastir.

Ozel Hedef: Egitim kurumlar, her egitim égretim yil icin Bakanligin belirledigi genel ve il
danisma komisyonlarinin belirledigi yerel hedeflerden farkl iki 6zel hedef belirler. Ozel
hedefler, rehberlik ihtiya¢ analizi dogrultusunda 6grencilerin 6ncelikli rehberlik ihtiyaci
olarak belirlenen ve egitim kurumlarinin rehberlik programinda yer vermekle yiikiimli
oldugu ¢alismalardir.

Ozel hedef calismalarinin égrenci, 6gretmen ve veli olmak iizere her iic paydasa yénelik
planlanmasi esastir.

1.2. REHBERLIK HiZMETLERI SUNUM SiSTEMI

MEB biinyesinde verilen rehberlik hizmetlerinin ¢ergevesini olusturmaktadir. Kapsaml
gelisimsel rehberlik modeli kapsaminda olusturulmustur. Sunum sistemine gore egitim
kurumlarinda rehberlik hizmetleri ii¢ kategoride verilmektedir: Onleyici ve gelisimsel
hizmetler, iyilestirici hizmetler ve destek hizmetler.

1.2.1. ONLEYICi VE GELiSIMSEL HiZMETLER

1.2.1.1. (0S) Smmf Rehberlik Programi: Ogrencilerin kisisel-sosyal, egitsel ve mesleki
gelisim alanlarina yonelik olarak belirlenmis kazanimlarin siniflarda grup etkinlikleri yolu
ile 6grencilere sistemli bir sekilde sunulmasini amaglayan programlardir.

1.2.1.2. (OOB) Bireyi Tamima Calismalar:: Bireylerin kendini kesfetmesini ve gercekgi
kararlar almasini saglamak amaciyla rehberlik 6gretmeni, sinif rehber 6gretmeni ve diger
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ogretmenler tarafindan sunulan 6grencilerin kisilik 6zellikleri, sosyoekonomik kosullari,
aile ozellikleri, ¢evreyle iliskileri, psikolojik uyumu, saglhk durumu, ilgi ve yetenekleri,
sahip oldugu degerler, akademik basarisi gibi durumlar hakkinda test ve test disi
teknikler yoluyla bilgi toplanmasi ve elde edilen bilginin kisiyle paylasilmasini iceren
biitlinlestirilmis calismalardir.

1.2.1.3. (00V) Bilgi Verme Calismalar:: Ogrencilerin kisisel-sosyal, egitsel ve mesleki
gelisim alanlarinda ihtiya¢ duyduklar: bilgilerin bireysel goriisme; kii¢iik grup ¢alismalary;
psiko-egitsel programlarin uygulanmasi, seminer, gezi, atolye calismasi, konferans, panel
gibi bliyiik grup calismalar1 ve pano, brosiir, okul internet sayfasi vb. yayin hazirlama
yollari ile sunulmasidir.

Bilgi verme ¢alismalari li¢ alanda sunulmaktadir;

(O0VK) Kisisel Sosyal Rehberlik: Sosyal duygusal beceriler, kendini tanima ve anlama,
gelisim donemi ve gorevleri, kendine karsi olumlu tutum, 6zerk kimlik gelisimi, duygu
diizenleme, ihmal ve istismardan korunma ve bagimlilikla miicadele gibi konularda
ogrencilere bireysel goriisme, kiiciik grup, psikoegitsel grup ve biiyiik grup calismalari
yolu ile sunulan bilgi verme calismalaridir.

(OOVE) Egitsel Rehberlik: Okula ve cevreye uyum saglama, 6grenmeyi 6grenme, verimli
ders calisma becerileri kazanma, egitimiyle ilgili karar verme siiregleri, basariyi
engelleyen etmenler, devamsizlik nedenleri, kisiye 6zgii 6grenme stilleri, list 6grenim
kurumlari ile egitim ve meslek yasami arasinda baglanti kurma gibi konularda 68rencilere
bireysel goriisme, kiiciik grup, psikoegitsel grup ve bilyiik grup calismalari1 yolu ile
sunulan bilgi verme calismalaridir.

(OOVM) Mesleki Rehberlik: Meslekleri tanima, ilgi, yetenek ve degerlerini tanima,
kisisel nitelikleri ile meslekler/isler arasindaki iliskileri anlama, is yasami ve ¢alismaya
iliskin olumlu tutum gelistirme, meslege hazirlanma konularinda 6grencilere bireysel
gorisme, Kkiiciik grup ve buyik grup calismalar1 yolu ile sunulan bilgi verme

calismalaridir.

1.2.1.4. (00Y) Yéneltme ve izleme: Ogrencinin kendine uygun olan egitim kurumuna,
alana, dala, staja, ise, meslege, okul ici ya da dis1 sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklere
yonelmesine yardim eden rehberlik hizmetleridir. Yoneltme hizmeti sunulacak konuda

daha o6nceden Ogrenciye bireyi tanima calismasi ve bilgi verme calismasi yapilmasi
esastir.

Izleme c¢alismalar;; sunulan rehberlik hizmetlerinin etkililigini ortaya koymak ve
ogrencinin gelisimini izlemek icin ytrutiilen ¢calismalardir.
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1.2.2. IYILESTIRICi HIZMETLER

1.2.2.1. (iB) Bireysel Psikolojik Damisma: Ogrenci ile psikolojik danisma ve rehberlik
alaninda egitim almis rehberlik 6gretmeni arasinda 6grencinin kisisel-sosyal iliskilerini
iyilestirme; basa ¢ikma yeterliligi ile sosyal etkililigini artirma; karar verme streclerini
o0grenme; kapasitesini gliclendirme, kendini kesfetme siireclerini iceren; duygusal,
disiinsel, davranigsal olarak iyilestirici ve gelistirici bir iliskinin kuruldugu bireysel
yardim hizmetidir.

1.2.2.2. (iG) Grupla Psikolojik Danmigma: Belirli bir siireg icerisinde gerceklesen, kendini
tanima, gli¢lii ve zayif yonlerini fark etme, sosyal becerilerini gelistirme, basa ¢ikma, karar
verme ve problem ¢dzme becerilerini gelistirme gibi amaclar cercevesinde bir araya
gelmis 8-15 aras1 ogrenciyle, psikolojik danisma ve rehberlik alaninda yetismis ve grup
dinamiklerini yonetme yeterliligine sahip rehberlik 6gretmeni liderliginde, etkilesime
acik bir sekilde grup tliyelerinden de destek almayi iceren danisma hizmetidir.

1.2.2.3. (iP] Psiko-sosyal Miidahale: Dogal afetler ile kaza, ihmal, istismar, intihar,
siddet, savas ve goc¢ gibi zorlu yasam olaylarinda sunulan psikolojik ve sosyal destek
hizmetleridir.

(iPbB) Bildirim Yiikiimliiliigii: Cinsel, duygusal ya da fiziksel agidan ihmal ve istismar
edilen; egitim, ekonomik ya da saglik yoninden ihmal edilen; madde
kullanan/bulunduran/satan 6grencilere yardim sunmak amac ile yetkili kisi ya da
kurumlara yapilan bildirim islemidir.

(iPbT) Koruyucu ve Destekleyici Tedbir: Ogrencilerin bedensel ve ruhsal olarak
korunmalarini desteklemek amaciyla mahkeme tarafindan alinan danismanlik ve egitim
tedbir karar1 dogrultusunda yapilan ¢alismalardir.

(iPbi) intihar: intihar girisiminde bulunan 6grenciye ve cevresine; intihar eden
ogrencinin arkadaslarina ve ¢evresine ya da yonelik sunulan psikososyal miidahale
hizmetleridir.

1.2.2.4. (iS) Sevk (Yonlendirme): Bireyin, rehberlik hizmetlerinin miidahale alani ya da
rehberlik 6gretmeninin mesleki yeterlikleri disinda kalan bir uzmanlik alaninda yardima
ihtiyag duymasi durumunda daha yetkin yardim alabilecegi diisiinlilen uzman
kisi/kurum/kuruluslara yonlendirilmesidir.

1.2.3. DESTEK HiZMETLER

Dolayli yoldan o6grencinin Kkisisel, sosyal, egitsel ve mesleki gelisimini destekleyen
rehberlik hizmetleridir.

OZELEGITiM VE REHBERLIK HIZMETLERi GENEL MUDURLUGI]




1.2.3.1. (DM) Miisavirlik: Ogrencinin kisisel-sosyal, egitsel ve mesleki gelisimine iliskin
olarak rehberlik 68retmeni tarafindan veli, 6gretmen ve yoneticilere sunulan énleyici ya
da iyilestirici nitelikteki destek calismalaridir. S6z konusu islemler i¢in “(DM) Misavirlik”
acilir pencere segenegi kullanilir.

(DMV) Veliye Yonelik: Ogrencinin gelisimini desteklemek amaciyla veli gériismesi, aile
egitimi (kurs), ziyaret/gezi (ev ziyareti) vb. seklinde rehberlik 6gretmeni tarafindan
sunulan misavirlik hizmetleridir.

(DMO) Ogretmene Yoénelik: Rehberlik 6gretmeni ve 6gretmenin, dgrenciye iliskin
konularda uzmanlik bilgisi dahilinde karsilikli ve profesyonel bilgi alisverisinde
bulunmasini ve 6gretmen egitimlerini kapsayan miisavirlik hizmetleridir.

1.2.3.2. (DP) Program Yonetimi, Arastirma, Proje: Rehberlik 6gretmenleri ve diger
paydaslar ile birlikte 6grenci rehberlik ihtiyaclarinin arastirilmasi ve buna yoénelik
onleyici ve miidahale edici bireysel /grup rehberlik ¢alismalarinin sinif ve okul boyutunda
planlanmasi ve siirdiiriilmesi ¢alismalaridir.

1.2.3.3. (DI) isbirligi: Rehberlik hizmetleri kapsaminda, 6grencilerin gelisimsel ihtiyac ya
da sorunlarina yonelik olarak ortak bir ama¢ ve sorumluluk cercevesinde rehberlik
O0gretmeninin veli, 68retmen, idareci, kurum dis1 diger kisiler ve diger kurumlar birlikte
yurittigi calismalardir.

(DIT) Toplantilar: Rehberlik 6gretmeninin; dogal iiyesi oldugu veya okul/kurum
yOnetimi tarafindan gorevlendirildigi kurul ve komisyonlarda, rehberlik ve arastirma
merkezlerinde meslektaslariyla bir araya gelerek isbirliginde bulundugu ¢alismalardir.

(DIF) Faaliyetler: Rehberlik 6gretmeninin dogrudan goérevi olmadigi halde gorevli
oldugu okul ya da kurumda 6g8renci gelisimine katki saglamak amaciyla katki sagladigi
calismalardir.

1.2.3.4. (DG) Mesleki Gelisim: Rehberlik 6gretmeninin, mesleki yeterliligini artirmak,
daha nitelikli bir hizmet sunmak, rehberlik programini daha etkili kilmak i¢in katildig:
egitimlerdir.

izleme Degerlendirme: Devam eden ya da tamamlanmis rehberlik hizmetlerinin

etkililigin belirlenerek sunulan hizmetlerin tekrar yapilandirilmasinda ya da yeni
rehberlik programi tasarlamasinda kullanilmak iizere yapilan ¢alismalardir.
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1.3. FAALIYET TURLERI

Rehberlik hizmetleri sunum sisteminde yer alan grup c¢alismalar1 asagidaki faaliyet
tiirlerinde gerceklestirilir:

Seminer: Bir konudaki uzman kisi tarafindan 6n hazirlik yapilarak grubun ihtiyac
dogrultusunda yapilan bilgi verici nitelikteki sunum ¢alismalaridir. Sinif ortaminda veya
cok amach salonlarda sunus yoluyla yapilan bilgilendirme ¢alismalari bu kapsamda
degerlendirilir. Ornegin 6grencileri verimli ders ¢calisma yontemleri hakkinda yansi cihazi
kullanarak bilgilendirme.

Kurs: Belirli bir konuda birtakim bilgi, beceri ve davranislar kazandirmak amaciyla
diizenlenen ve kisa siireli derslere dayanan ve sonunda basarinin degerlendirildigi egitim
etkinligidir.

Konferans: Bilimsel, egitsel, toplumsal konularda uzmanlar tarafindan agiklama yapmak,
bilgi vermek amaciyla gerceklestirilen konusma tiiriidiir. Oncesinde konu ile ilgili
konferans verilecek grup bilgilendirilir.

Panel: Toplumsal bir konunun bu konu ile ilgili- uzman kisilerce samimi bir havada
tartisiimasidir. Konu ile ilgili farkl goriisler derinlemesine incelenir.

Yayin Hazirlama: Pano, brosiir, okul internet sayfasi gibi yollar ile bilgi sunmayi
amaglayan ¢calismalardir.

Psiko-egitsel Grup: Onleyici ve egitsel nitelikte, beceri kazandirmay1 amaglayan, siirecin
ve hedef davranislarin yapilandirildig: psiko-egitsel programlarin uygulandig gruplardir.
Ornek olarak Tiirkiye Bagimhilikla Miicadele Programi, 0-18 Yas Aile Egitim Programi
verilebilir.

Sinif Rehberligi: Bireyin kendini ve ¢evresi tanimasina yardim edilmesi amaciyla belirli
bir program aracilig1 ile sunulan, sinif rehber 6gretmeni ve rehberlik 6gretmenleri
tarafindan yiiriitillen hizmetlerdir. Ornek olarak ilkégretim Simif Rehberlik Programi
Etkinlik Ornekleri'nde yer alan veya baska basili kaynaklardan edinilen sinif rehberlik
etkinlikleri verilebilir.

Bireyi Tanima Teknikleri: Bireyi tanima bireyin kendi ilgi, yetenek, deger, tutum ve
kisilik ozelliklerini kesfetmesini ve gerceke¢i kararlar almasini saglamak amaciyla
rehberlik 68retmeni, sinif rehber 6gretmeni ve diger 6gretmenler tarafindan yiritilen

bilgi toplama stirecidir.

Ziyaret/Gezi: Okul ve sinif icinde yapilan ¢calismalar1 tamamlamak, okulda 6grenilen
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konular1 dogal ortaminda gormek ve okul ile gercek hayat arasindaki bagi kurmak
amaciyla yapilan planh ziyaretlerdir.

Akran Damismanhig:: Kisisel, sosyal ve akademik konularda yardim becerileri ile ilgili
egitim verilmis Ogrencilerin rehberlik o6gretmeni slpervizyonu dogrultusunda
akranlarina sunduklar: yardim ¢alismalaridir.

BOLUM 2 REHBERLIK PROGRAMI HAZIRLAMA

2.1. REHBERLIK HIZMETLERI IL DANISMA KOMiSYONUNUN CALISMA
ESASLARI NELERDIR?

®i Rehberlik Hizmetleri il Danisma Komisyonu ilde rehberlik hizmetleri kapsaminda,
genel hedeflerin disinda okul/ kurumlar tarafindan yerine getirilmesi gereken iki yerel
hedef belirler.

% Yerel hedefler Bakanlik tarafindan yayilanan Hedef Listesi’nden (Ek-2) belirlenir.

® Rehberlik Hizmetleri Il Danisma Komisyonu, yerel hedefleri belirlerken ilin
ihtiyaclarini ve 6nceki egitim-6gretim yilinin verilerini dikkate alir.

% Yerel hedefler, okul/kurum tir ve kademelerinin tiimiinde uygulanabilecek
hedeflerden segilir.

8 [lce MEM ve RAM’lar Rehberlik Hizmetleri i1 Danisma Komisyonu toplantilarina
bolgelerinin rehberlik ihtiyaclart ile ilgili her tiirlii bilgi ve belge ile birlikte hazirlikh
gelir.

% Yerel hedeflerin belirlenmesi stirecinde ihtiyaca gore birden fazla toplant1 yapilabilir.
® Rehberlik Hizmetleri II Damisma Komisyonu, kitapgikta yayinlanan takvim

dogrultusunda ¢alismalarini planlar ve yiiriitiir.

2.2. REHBERLIK PROGRAMI HAZIRLAMA ESASLARI (YILLIK)

® Rehberlik Programi, MEB’e bagh tiim resmi ve 6zel okul/kurumlarda 6grenci rehberlik
ihtiya¢ analizlerinden, paydas oneri/goriislerinden ve 6nceki egitim-6gretim yilina ait
calisma verilerinden yararlanilarak Rehberlik Hizmetleri Sunum Sistemi (Ek-1)
dogrultusunda Rehberlik Programi (Ek-3) formatinda hazirlanir. Rehberlik Hizmetleri
Sunum Sistemi, okul/kurumlar tarafindan verilen rehberlik hizmetlerinin standart
cercevesidir.
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Programda o yil i¢in belirlenen genel hedef, yerel hedef ve 6zel hedeflere yonelik
calismalara yer vermek esastir. Tiim hedeflerin 6grenci, 6gretmen ve veli gruplarindan
her biriyle ¢alisilmasi zorunludur.

Genel hedef, yerel hedef ve 6zel hedefler Bakanlik tarafindan yayinlanan hedef
listesinden (Ek-2) belirlenir. Hedef Listesi, Rehberlik hizmetleri sunum sistemindeki
ogrenci, ogretmen ve velilerle calisilabilecek konular belirlenerek olusturulmus
listedir. Hedef listesi Rehberlik Ihtiyaci Belirleme Anketi (RIBA) ile paralel igerikte
gelistirildiginden yerel ve &zel hedefler belirlenirken RIBA sonuglarindan da
yararlanilir.

Rehberlik hizmetleri programi hazirlarken kapsamli gelisimsel model esas alinir.
Modelin 6zellikleri asagidadir:

Okul 6ncesinden 12. Sinifa kadar tiim 6grencileri kapsayici,

Ardisik ve esnek bir yapida,

Ogrencilerin gelisim dénemine 6zgii, gelisim ihtiyaclarim karsilamay: hedefleyen,
Egitim kurumundaki tiim personelin katiimiyla gerceklesen,

Okul ve cevresinin 6zelliklerine gore sekillenen,

Organize edilmis, planh ve egitim kurumlarinda uygulanan program modelini ifade
eder.

Rehberlik programi verilen hizmetlerin temelinde yer alir, hizmetlerin etkililigini
artirir ve kanita dayali hizmet sunmayi saglar. Bu nedenle hazirlanan rehberlik
programinin gercekci ve uygulanabilir olmasi gerekmektedir.

Rehberlik programi hazirlarken Rehberlik Hizmetleri Sunum Sistemi'nde (Ek-1) yer
alan “grup calismalar1” béliimiinden yararlanilir. "Bireysel calismalar” bolimu yillik
rehberlik programi hazirlanirken kullanilmamaktadir. Bireysel c¢alismalar, haftalik
program (Ek-5) hazirlarken (6grenci, veli randevulari gibi) kullanilir. Haftalik
programda bireysel ¢alismalara ve yillik rehberlik programinda ilgili haftada yer alan
calismalara yer verilir. Haftalik program istege baglh olarak hazirlanir.

Ogrencilerle yapilacak c¢alismalar Onleyici ve Gelisimsel Hizmetler ve lyilestirici
Hizmetler boliimiinde yer almaktadir. Veli ve 68retmen grubuna yonelik yapilacak
calismalar Destek Hizmetler béliimiinde yer almaktadir.

RAM, rehberlik 68retmeni olmayan okul ve kurumlarda rehberlik programinin
hazirlanmasina miisavirlik eder, programda yer alan calismalar okul ve kurumlarda
rehberlik hizmetleri yiiriitme komisyonu tarafindan yirttiliir.

Rehberlik 6gretmeni olmayan okul ve kurumlarda genel ve yerel hedeflere iliskin
calismalar, okul ya da kurumun bagh bulundugu RAM’larin koordinatdrliigiinde
yuriitilir. Bu egitim kurumlarinda 6zel hedef belirlenmeyecektir.
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2.3. REHBERLIK PROGRAMI FORMATI (EK-4) UNSURLARI

YAPILACAK CALISMA: Rehberlik Hizmetleri Sunum Sistemi’'nde (Ek-1) yer alan "Grup
Calismalar1” bolimiinden segilen ¢alismalar yazilir.

TARIH: Yapilacak ¢alismanin tarihi giin veya tarih araligi seklinde belirtilebilir.

HEDEF TURU: Yapilacak calismanin hangi hedef (genel, ézel ya da yerel) tiiriine
yonelik oldugunu gosteren bolimdiir. Bu boélimde ¢alismanin ait oldugu hedef
belirtilir (Genel Hedef 1, Ozel Hedef 2 gibi). Yapilacak calisma o egitim-6gretim yil1 icin
belirlenen hi¢bir hedefe yonelik degilse bu boliim bos birakilir.

ACIKLAMA: Rehberlik hizmetleri sunum sisteminde etkinlik ya da projelerin isimleri
yer almamaktadir. Bunun yerine ¢alismalar genel konu basliklar: halinde ele alinmistir.
“Yapilacak Calismalar” boliimiine yapilmak istenen ¢alismanin sunum sistemindeki adi
yazilir. Yapilacak ¢alismanin hangi faaliyet tiirii ile gercgeklestirilecegi (ziyaret,
seminer, pano ¢alismasi vb.), ¢alismanin 6zel ismi (Basarinin Yolu Etkinligi, Hepimiz El
Ele Projesi vb.), hedef kitle (68renci, 6gretmen vb.) veya ¢alismaya iliskin agiklayici
notlar yazmak icin bu boltim kullanihir.

SINIF/SUBE: Yapilacak ¢alismanin hangi sinif ya da siniflara yonelik oldugunu gésteren
bolimdir.

2.4. SINIF REHBERLIK PROGRAMI HAZIRLAMA

Sinif rehberlik programi, sinif/sube rehber Ogretmeni tarafindan okul rehberlik
programi dogrultusunda sinifin ihtiyaclar1 gozetilerek hazirlanir. Ogretmenler
programi hazirlarken rehberlik 6gretmenleri ile is birligi yapar. Ornegin bireyi tanima
teknigi uygulamalar1 ya da rehberlik 68retmeni tarafindan sinif rehberlik programi
dahilinde yapilmasi gereken grup rehberligi etkinlikleri okul rehberlik ve simif
rehberlik programlarinin her ikisinde de yer alir.

Siif rehberlik programi Ek-4 formatinda, Ek-6'te yer alan kazanimlardan

yararlanilarak hazirlanir.

©ZEL EGITiM VE REHBERLIiK HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU




KAYNAKCA

10.

11.

Aydin, B. (2014). Rehberlik. (5. Baski). Ankara: Pegem Akademi.
Can, G. (2015). Psikolojik danisma ve rehberlik. (16. Baski). Ankara: Pegem Akademi.

Dogan, S. (2016). Okul rehberligi ve danismanligl alaninda ¢agdas bir yaklasim: Kapsamli rehberlik
program modeli. Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 2 (13), 56-64.

Erkan, S. (2017). Psikolojik danisma ve rehberlikte- program gelistirme. Ankara: Pegem Akademi
Yayincilik.

Korkut-Owen, F. (2015). Okul temelli onleyici rehberlik ve psikolojik danisma. (4. Baski). Ankara: Ani
Yayincilik.

Nazli, S. (2015). Yozgat Polis Meslek Yiiksekokulu Kapsamli Gelisimsel Rehberlik Programi Tasarim
Siireci. Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 5 (44), 1-13.

Nazly, S. (2016). Kapsamli gelisimsel rehberlik programai. (5. Baski). Ankara: An1 Yayincilik.

Tagay, O. ve Sari, T. (2012). Okullarda konsiiltasyon hizmetleri ve is birligine dayal konsiiltasyon
modelleri. Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1 (23), 157-172.

Tatlilioglu, K. ve Uysal, M. M. (2013). Okul rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinin kapsamli
gelisimsel rehberlik anlayisi dogrultusunda degerlendirilmesi. Uluslarasi Egitimde Degisim ve Yeni
Yonelimler Sempozyumu. Konya, 22- 24 Ekim 2013. [Cevrim-ici:
http://acikerisim.bingol.edu.tr:8080/xmlui/handle/11472 /1120, Erisim tarihi 24 Temmuz 2017].

Terzi, S., Tekinalp, B. E. ve Leuwerke, W. (2011). Psikolojik danismanlarin okul psikolojik danisma ve
rehberlik hizmetleri modeline dayali olarak gelistirilen kapsamli psikolojik danisma ve rehberlik
programini degerlendirmeleri. Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi, 1 (1), 51-60.

Yesilyaprak, B. (2007). Egitimde rehberlik hizmetleri. (15. Baski). Ankara: Nobel Yayin Dagitim.
Yesilyaprak, B. (2015). ilk ve ortadgretimde gelisimsel rehberlik. Ankara: Pegem Akademi.

YZEL.EGITiM VE REHBERLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGIJ




EKLER

EK-1 REHBERLIK HIZMETLERI SUNUM SISTEMI
EK-2 HEDEF LISTESI

EK-3 REHBERLIK PROGRAMI (YILLIK)

EK-4 SINIF REHBERLIK PROGRAMI

EK-5 HAFTALIK PROGRAM
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Eklere ulasmak i¢in: www.orgm.meb.gov.tr adresinde “Rehberlik Hizmetleri”

sekmesini tiklayiniz.
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