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Meslek Nedir ?

Meslek, insanlara yararli mal veya hizmet {iret-
mek ve karsiliginda bir gelir elde etmek i¢in
yapilan belli bir egitimle kazanilan ve kurallar
toplumca belirlenmis faaliyetler biitliniidiir.

§Hem bireylerin temel ihtiya¢larini karsilaya-
bilmesi ve hayatlarin1 idame ettirebilmeleri i¢in
onemlidir, hem de toplumsal statii ve doyum
saglama aracidir. Bu agidan bakildiginda mes-
lek secimi hem bireysel hem de toplumsal bir
yarar saglar.

Sectigimiz Meslek

Yasamimizda Neleri Etki-
ler ?

» Gelir diizeyi

P Sosyal statii

» Ozel yasam ve sosyal iliskiler

» Zamani kullanma bigimi

» Kendimizi ifade etme, gerceklestirme

firsat1

Meslek Secerken Nelerden
Etkileniriz

» Bireysel ozellikler (ilgi, yetenek, deger,
amag, beklenti, kisilik ozellikleri, fiziksel
ozellikler, bireyin kendisi ve mesleklerle ilgili
algilamalari, mesleki olgunluk vb.)

» Sosyal 6zellikler (ailenin 6zellikleri, i¢in-
de yasanilan kiiltiiriin mesleklere ve cinsiyete
dayali algilamalari, sosyal yap1, medya vb.)
» Politik, ekonomik, yasal ve sisteme iliskin
ozellikler (iilkenin ekonomik yapisi, yasalar,
egitim ve sinav sistemleri, is bulma olanaklari
vb.)

» Sans (saglik kosullari, dogal olaylar, bek-
lenmeyen durumlar vb.)

Meslek Se¢gme Siireci

Mesleki geligim siirecinizin en dnemli agamala-
rindan birisi meslek se¢imidir. Meslek se¢imini-
zi ne kadar bilingli yaparsaniz is hayatimizda da
o kadar verimli, basarili ve mutlu olursunuz.

Sectiginiz meslekte;

"1 Nasil bir egitime gerek oldugunu,

"1 Sizi ne tiir gorev ve rollerin bekledigini,
] Ne tiir calisma kosullarinin oldugunu,

(] Is bulma olanaklarm,

] Kazang¢ durumunu bilmeniz,

daha saglikli secimler yapabilmenizi saglar.

Meslek Secimi Asamalari

Kendimizi tanima
[ Cevremizi tanima
[] Karar verme

] Harekete gecme




1-Kendini Tam

Insanlar farkli kisisel dzelliklere ve degerlere
sahip olduklar1 i¢in farkli meslekler segmekte-
dirler. Kendi kisisel 6zelliklerimize uygun mes-
legi segmek dogru meslek se¢imi i¢in ilk adim-
dir denilebilir. O nedenle kisisel 6zelliklerimizin
farkinda olmamiz gerekmektedir.

@ Ilgilerimizin farkinda miy1z? Neyi yapmaktan

hoslaniyoruz veya neyi yaparken sikiliyoruz?

UBizim i¢in neler 6nemli? Se¢ecegimiz isin ¢a-
lisma ortami, ¢alisma saatleri, geliri, toplumda
kabul edilirligi gibi konulara kars1 duygu ve dii-
stincelerimiz o isi yaparken bizi etkileyecektir.
O nedenle nelere deger verdigimizin farkinda
olmaliy1z.

" I'Yeteneklerimizin ve becerilerimizin farkinda
miy1z? Bir meslek secerken o meslege ilgi duy-
mak veya sevmek yeterli degildir. O isi yapabi-
lecek yetenek ve beceriye de sahip olmak gere-
kir.

[ Kisilik 6zelliklerimizin farkinda miy1z? Sege-
cegimiz meslekle kisilik 6zelliklerimizin uyus-
masi1 o meslekte mutlu ve basarili olmamizi sag-
lar.

2-Cevreni Tani

Kendimizi her yoniimiizle tanimis olsak da i¢inde
bulundugumuz toplumun olanaklarini bilmeden
meslek se¢ciminde bulunmamiz oldukga glictiir.

@ Aile ve yasanilan ortamdaki egitim ve is ola-
naklarini bilmek meslek se¢imimizi etkilemekte-
dir.

OCevremizdeki olanaklarin neler oldugunu bilir-
sek, sececegimiz meslek i¢in gerekli firsatlari de-

gerlendirmek icin ¢aba sarf ederiz. -

@Ulkemizde ilkdgretim ve ortadgretim asamasin-
da ya da ortadgretim sonrasinda girilmesi gereken
smavlar ve bu siavlarin sartlari, sinav sonrasi gi-
dilebilecek egitim kurumlart ile ilgili bilgi sahibi
olmamiz gerekir.

3-Karar Ver

Kendimizi ve ¢evremizdeki olanaklar1 dikkate ala-
rak uygun olabilecek meslekleri belirleyip, bu
mesleklerle ilgili istenen ya da istenmeyen durum-
lar1 karsilagtirarak uygun olabilecek meslek grubu-
na karar vermemiz gerekmektedir.

4-Harekete Geg

Karar verme asamasindan sonra kisi sectigi mesle-
gi edinebilmek icin kendisine bir takim hedefler
koymalidir. Su anki potansiyelimizi ve gevresel
ortamimizi gz dniinde bulundurarak sectigimiz
meslek icin neler yapmamiz gerektigini ve hangi
yonlerden kendimizi gelistirmemiz gerektigini

belirlemeliyiz.
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